Hydro
Québec

Demande d’accés DAI-2025-0230

Rémunération versée a I’équipe de direction d’Hydro-Québec

Exercice se terminant le 31 décembre 2024 :

Rémunération | Rémunération | Contribution aux | Autres
de base incitative régimes de avantages
annuelle 2023 | retraite assumée | versés ou
Note 1 par 'employeur | accordés Note2
Note 2
Michael Sabia, président-directeur général 663 577 $ 132270 % -$ 43669 $
Maxime Aucoin, vice-président exécutif — Stratégies et 693 616 §
finances 591 923 $ 36877 $ 104 156 $ Note 3
Claudine Bouchard vice-présidente exécutive et cheffe
de I'exploitation et des infrastructures 589 948 $ 147 868 $ 154 556 $ 40990 $
Graham Fox, vice-président — Affaires publiques,
relations externes et communications 244 423 $ -$ 58813 $ 17 166 $
Domenica Maciocia, vice-présidente principale — Talents
et développement organisationnel 249038 $ -$ 52 562 $ 20736 %
Jean-Francois Morin, vice-président — Technologies
numériques 343471 % 94297 $ 77 556 $ 36519 %
Francois Ramsay, vice-président exécutif — Affaires
corporatives, juridiques et réglementaire et chef de la
gouvernance par intérim 322607 $ 77472 % 65 656 $ 36133 %
Dave Rhéaume, vice-président exécutif — Planification
énergétique et expérience client 467 308 $ 128 295 $ 83056 $ 3799 $

Note 1 : Nous vous soulignons que la rémunération incitative est basée sur la rémunération de base et la
performance de 'année précédente. Aussi, il est possible qu'il n'y ait aucun montant de rémunération variable
dd au fait que la personne n'occupait pas de poste au sein de I'organisation 'année précédente.

Note 2 : Nous vous référons au rapport annuel pour connaitre tous les détails des montants divulgués :

https://www.hydroquebec.com/a-propos/publications-rapports/rapport-annuel.html

Note 3 : Une indemnité de 625 000 $ a été versée en 2024 a Maxime Aucoin. Cette somme est équivalente
a la portion du boni de 'année 2023 non payée par son employeur précédent, la Caisse de dépbt et placement
du Québec, qui avait été établi en fonction de ses responsabilités et de son rendement.



https://www.hydroquebec.com/a-propos/publications-rapports/rapport-annuel.html

Exercice se terminant le 31 décembre 2023 :

Demande d’accés DAI-2025-0230

Contribution aux

i o régimes de Autres
Rémunération | rotrajte assumée | avantages
Rémunération | Incitative par 'employeur |versés ou
de base annuelle Mot | Note2 accordés Note 2
Michael Sabia, président-directeur général 243312 % - $ -$ 16992 $
Claudine Bouchard vice-présidente exécutive, cheffe de
I'exploitation et des infrastructures 517076 $ 141707 $ 144 517 $ 37773 %
Julie Boucher, vice-présidente - Développement durable,
relation avec les communautés et communications 343225 % 90 886 $ 79417 $ 27907 $
Nathalie Dubois, vice-présidente - Talents et culture 373965 % 108 753 $ 80817 % 35837 %
Jean-Hugues Lafleur, vice-président exécutif et chef de
la direction financiére 479557 $ 136 630 $ 100017 $ 50742'$
Jean-Francois Morin, vice-président - Technologies
numeériques 330144 $ 94248 $ 77217 $ 34904 $
Dave Rhéaume, vice-président exécutif - Planification
énergétique et expérience client 353758 $ 80096 $ 64 917 $ 30156 $
Maxime Aucoin, vice-président exécultif - Stratégies et
finances 107 423 $ - % 22383 9% 6249 %
Francois Ramsay, vice-président exécutif - Affaires
corporatives, juridiques et réglementaire et chef de la
gouvernance par intérim 289255 $ 63151$% 57517 $ 36073 %

Note 1 : Nous vous soulignons que la rémunération incitative est basée sur la rémunération de base et la
performance de 'année précédente. Aussi, il est possible qu'il n'y ait aucun montant de rémunération variable
dd au fait que la personne n'occupait pas de poste au sein de I'organisation 'année précédente. Aucune
rémunération incitative annuelle n’a été versée dans I'exercice 2021 dans le contexte de pandémie mondiale

et des conséquences au Québec.

Note 2 : Nous vous référons au rapport annuel pour connaitre tous les détails des montants divulgués :

https://www.hydroquebec.com/a-propos/publications-rapports/rapport-annuel.html



https://www.hydroquebec.com/a-propos/publications-rapports/rapport-annuel.html

