11/12/2024 11:50 Tarifs, financement des projets, déficits énergétiques : notre pdg répond aux questions de la commission parlementaire sur le projet...

Tarifs, financement des projets, déficits énergétiques : notre pdg répond aux questions de la commission
parlementaire sur le projet de loi 69

11 septembre 2024

Dans un exercice de moins de 45 minutes, Michael a exposé la vision d’Hydro et comment ce projet de loi appuiera la réalisation de notre Plan d’action 2035 —

Vers un Québec décarboné et prospére. Il a répondu aux questions de la nouvelle ministre de I'Economie, de I'lnnovation et de I'Energie du Québec, Christine
Fréchette, puis des députés. On vous résume ce qui s’est dit.

Hier matin, notre pdg, Michael Sabia, accompagné de Claudine Bouchard et Mathieu Johnson, était @ Québec devant la commission parlementaire de I'agriculture,
des pécheries, de I'énergie et des ressources naturelles chargée d’examiner le projet de loi 69 portant sur la gouvernance responsable des ressources énergétiques
.

Les quatre volets du projet de loi

Flexibilité dans la tarification pour encourager des bonnes habitudes de consommation

Le projet permettra notemment de modifier les tarifs et d’en créer de nouveaux en tout temps, et non aux 5 ans comme c’est le cas actuellement. Plus précisément,
on pourra introduire des tarifs incitatifs qui vont remettre des économies aux clients qui consomment mieux I'électricité. Cette flexibilité contribuera directement a
I'atteinte de I'un de nos objectifs principaux : réduire la facture des clients.

Approvisionnement énergétique

Le projet de loi va mettre en place plus d’outils, flexibles et bien structurés, pour développer les projets d’énergie renouvelable. Aujourd’hui, Hydro-Québec a un seul
moyen d’approvisionnement : des appels d’offres rigides. Maintenant, on va choisir parmi plusieurs options adaptées a chaque projet, y compris des projets a grande
échelle dont Hydro-Québec sera maitre d’ceuvre. Nous aurons les moyens de développer des projets efficaces et concurrentiels qui répondent aux besoins de nos
partenaires. En raison de la complexité du défi devant nous, on ne peut pas appliquer le principe de « one size fits all ». La flexibilité sera toujours accompagnée de
transparence. Hydro-Québec devra démontrer que les projets sont au meilleur coit et dans l'intérét des Québécois.

L’acceptabilité sociale et la réconciliation économique avec les Premiéres Nations et les Inuit

L’acceptabilité sociale passe par I'écoute, le dialogue et en grande partie par la création de véritables partenariats avec les communautés autochtones et les
municipalités. Ces partenariats sont et seront fondés sur la prise de participation directe, qui leur générera des revenus autonomes. La nouvelle loi va faciliter I'atteinte
de cet objectif en permettant la signature de telles ententes sans obliger I'adoption d’une loi spéciale a chaque fois — un processus qui dans le cas des Mohawks de
Kahnawake a pris presque 1 an de temps gaspillé. Le monde a changé. Il est donc grand temps que nos lois changent.

Le Plan de gestion intégrée des ressources énergétiques (PGIRE)

A terme, c’est un processus pour assurer une planification globale et cohérente, et une bonne utilisation de notre énergie. Le grand avantage du PGIRE sera la
collaboration, la transparence et I'occasion d’avoir un dialogue national sur I'énergie.

Autre théme abordé : les tarifs

Les tarifs résidentiels seront limités a 3%. Pour les clients commerciaux et industriels, on parle d’entre 4 et 5 pour cent. Quand on pense au futur des tarifs, ily a 3
mots clés : abordables, concurrentiels et efficaces. Efficace dans le sens de la promotion de I'efficacité énergétique. Nous ne sommes pas une société cotée en
bourse qui ne maximise que les profits. Nous sommes une institution publique motivée par notre mission énergétique, économique et, plus fondamentalement,
sociale.

Regarder la commission@

<

Bien gérer notre énergie propre, c’est ouvrir des opportunités aux jeunes du Québec.
- Michael Sabia
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